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Todas

 

las

 

actividades

 

relacionadas

 

con 
el trabajo

 

y el negocio

 

se realizarán

 

de 
tal

 

manera

 

que

 

la salud

 

y seguridad

 

de 
empleados, contratistas, visitantes, 
clientes

 

y de cualquier

 

persona afectada

 

por

 

esas

 

actividades

 

estará

 

garantizada. 

Cumpliremos

 

con las

 

obligaciones

 

legales

 

en materia

 

de salud

 

y  seguridad.
Trabajaremos

 

activamente

 

en la 
prevención

 

de heridas

 

y enfermedades

 

y 
mejoraremos

 

nuestros

 

sistemas

 

H&S y 
su

 

funcionamiento

 

de forma continuada. 

Organización

 

y  Responsabilidades

Salud

 

y seguridad

 

son temas

 

que

 

consideramos

 

una

 

responsabilidad

 

primordial de la dirección. En 
operaciones

 

bajo

 

su

 

control, ejecutivos

 

y 
directivos

 

son los responsables

 

directos

 

de la salud

 

y seguridad. La dirección

 

es

 

responsable

 

del cumplimiento

 

de H&S 
frente

 

a los objetivos.
Todos

 

los empleados

 

tienen

 

l

 

a 
responsabilidad

 

de cuidar

 

de si

 

mismos

 

y 
de su

 

compañeros

 

de trabajo.

 

 
Esperamos

 

una

 

participación

 

positiva

 

conjunta

 

en la tarea

 

de preservar

 

la salud

 

y la seguridad

 

en el lugar

 

de trabajo.

Nuestras

 

Convicciones

Buena Salud y Seguridad supone Buen Negocio.
La Seguridad es responsabilidad de todos.
Trabajar seguro es una condición del contrato de 
trabajo.
Todos los accidentes y problemas de salud
relacionados con el trabajo son evitables.

Nuestros

 

Objetivos

Cero accidentes
Que los Incidentes No se Repitan
Que las personas no sufran daños

Nuestros

 

Compromisos

Todos los centros de negocio cumplirán los planes 
de H&S acordados.
Se hará una evaluación de riesgos para identificar
peligros, priorizar cualquier deficiencia y aplicar las
medidas correctoras adecuadas.
Estableceremos estándares simples y no 
negociables.
Se formará a todos los empleados para garantizar
que tienen claras sus responsabilidades y que son 
capaces de actuar de acuerdo con las mismas.
Cada centro de negocio tendrá un Director o 
Coordinador de H&S.

Esta

 

política

 

ha sido

 

aprobada

 

por

 

el Comité

 

Ejecutivo

 

de Vesuvius y se expondrá

 

y aplicará

 

en todos

 

los 
centros.
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